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HARCAMA BIRiMi: Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii

ALT BIRIM : Matematiksel Fizik Anabilim Dal
Prosediirii**
Sira Riskler (Gérevin Yerine Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No Hizmetin/Gorevin Ad1 Getirilmemesinin Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Anabilim dali ve bagli oldugu
birimin itibar kayb1
—Apal?lllm dali ve bagh oldugg Egitim-6gretim faaliyetlerinin Dikkatli ve ézenli olmak
birimin disaridan olumsuz tepki planlanan zamanda uygulanmasi .. .
e e . N -Zaman yonetimine sahip
Egitim-6gretim almasi gerekmektedir. Ogretim olmak
1 faaliyetlerinin planlanan -E}%ltlm ve O0gretimin a%s?masg Yiiksek uyelerlnlri/elemanlarm derslerin _Sorun ¢bzebilme yetkinligine
zamanda uygulanmasi -Ogrenci basarisinda diisiis planlandigi  saat ve mekanda | ahip olmak
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih derslerini diizenli olarak islemeleri
edilme konusunda geriye diisme gerekmektedir.
-Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
yeterli bilgiye sahip olmak
-Egitim ve 6gretimin aksamasi -Dikkatli ve 6zenli olmak
-Akademisyenin itibar kaybi -Insan giicii planlamasin1  ve
Ders igeriklerinin -Akademisyene olan giiven kaybi1 Ders iceriklerinin hazirlanmasi ve koordinasyonunu  etkin  ve
2 hazirlanmasi ve -Ogrenci hak kayb1 Orta | planlanmasinda titizlik verimli yapabilmek
planlanmasi -Ogrenci basarisinda diisiis gosterilmelidir. -Zaman yonetimine sahip olmak
-Lisansiistii calismalar icin tercih -Sorun ¢dzebilme yetkinligine
edilme sayisinda azalma sahip olmak
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-Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
yeterli bilgiye sahip olmak
-Anabilim dali ve bagli oldugu , —Me‘glekl alanda yeterli
. . ) e Smav ~ notlarinin  6lgme  ve | tecriibede olmak
Olgme ve degerlendirme | birimin itibar kaybi . . . . : S
. . . - . . degerlendirilmesinde, onceden | -Dikkatli ve 6zenli olmak
3 isleminin hassasiyetle -Ogrenci hak kaybi Yiiksek . ) i o o o
. . . .. belirlenen not baremine gore notlar | -Gizlilik konusunda bilgi sahibi
gerceklestirilmesi -Akademisyene olan giiven kaybi . iy
verilmelidir. olmak
-Sorusturma v 1 e
-Sorun ¢dzebilme yetkinligine
sahip olmak
-Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
. yeterli bilgiye sahip olmak
Ogretim iiyeleri, danismani olduklar | -Mesleki alanda yeterli
) ogrenciler kendilerine ulastiklarinda | tecriibede olmak
) - Ogrenci hak kaybi sorduklar1  sorular i¢in ¢Oziim | -Dikkatli ve 6zenli olmak
Ogrenci danismanlik -Akademisyene olan giliven kayb1 onermelidirler.  Danigmanin  bu | -Gizlilik konusunda bilgi sahibi
4 . R . . AN Orta .
hizmetlerinin yiiriitiilmesi | -Egitim ve dgretimin aksamasi konuda sormasi gerektigi hallerde, | olmak
-Sorusturma ilgili ~ birimlerle temas  kurup | -Zaman yonetimine sahip olmak
dgrencinin probleminin ¢dziimiine | -Sorun ¢dzebilme  yetkinligine
gitmesi gerekmektedir. sahip olmak,
-Koordinasyon yapabilmek
- Ogrenci hak kayb1 Sorumlu olunan derslerin eksiksiz 'GérTVEf lﬂgﬂi miyzue}t ha;{kkmda
-Akademisyenin ve bagli oldugu bicimde yiriitilmesi i¢in titiz yeterl bilgiye sahip olma .
e e . -Mesleki alanda yeterli
.| birimin itibar kaybi1 davranmalidirlar. Dersler saatinde )
Sorumlu olunan derslerin o .. . . e tecriibede olmak
5 e . -Egitim ve dgretimin aksamasi Yiiksek | baglamalidir. Online egitim ise, en : S
eksiksiz yiiriitiilmesi =S . . e . .. | -Dikkatli ve 6zenli olmak
-Ogrenci basarisinda diisiis azindan bir silire Once sisteme giris D .
: e . . v o -Ders planlamasimi etkin ve
-Lisansiistii ¢aligmalar icin tercih yapilarak, ogrencilerin derse verimli yapabilmek
edilme sayisinda azalma katilimlar1 tam olarak saglanmalidir. | . yonetimine sahip olmak
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Etkin/verimli/ekonomik kaynak
kullanimina 6zen gosterilmelidir.
Acik kalan lambalar/giic kaynaklar
Yiiksek | gereksiz sarfiyata yol acacagindan,

-Dikkatli ve 6zenli olmak

-Gozii agik olmak

-Zaman yonetimine sahip olmak
-Sorun ¢ozebilme yetkinligine

-Anabilim dali ve bagli oldugu
birimin olumsuz tepki almasi
-Kamu zarari

Kaynaklarin etkin,
6 |verimli ve ekonomik

kullanilmas1 kapatilmalidir. Birimdeki ilgililerce .
-Sorusturma e de bir kontrol ile k ) sahip olmak,
yine -de bir XOntrol 1ie kaynakiar -Koordinasyon yapabilmek
kullanilabilir
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Mustafa TEPE Prof. Dr. Thsan YASA
Boliim Baskam Dekan

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
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HARCAMA BIRIMI: Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii
ALT BIRIM : Atom ve Molekiil Fizigi Anabilim Dah
Prosediirii**
Sira Riskler (Gorevin Yerine Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No Hizmetin/Gorevin Ad1 Getirilmemesinin Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Anabilim dali ve bagli oldugu
birimip ‘itibar kayb1 ) ) Egitim-0gretim faaliyetlerinin Dikkatli ve dzenli olmak
-Anabilim dali ve bagli oldugu planlanan zamanda uygulanmasi . .
e e S . . . -Zaman yOnetimine sahip
Egitim-6gretim birimin digsaridan olumsuz tepki gerekmektedir. Ogretim olmak
1 faaliyetlerinin planlanan alnvl.agl o Yiiksek uyelerlmr{/elemanlarm derslerin _Sorun ¢bzebilme yetkinligine
zamanda uygulanmasi -Egitim ve 6gretimin aksamasi, planlandigi  saat ve mekanda | ahip olmak
-Ogrenci basarisinda diisiis derslerini diizenli olarak islemeleri
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih gerekmektedir.
edilme konusunda geriye diisme
. o -Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
-Egitim ve dgretimin aksamasi yeterli bilgiye sahip olmak
-Akademisyenin itibar kaybi -Dikkatli ve 6zenli olmak
Ders igeriklerinin -Akademisyene olan giiven kaybi Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve | -Insan giicii planlamasin1  ve
2 hazirlanmasi ve -Ogrenci hak kaybi Orta | planlanmasinda titizlik | koordinasyonunu  etkin  ve
planlanmast -Ogrenci basarisinda diisiis gosterilmelidir. verimli yapabilmek
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih -Zaman yonetimine sahip olmak
edilme sayisinda azalma -Sorun ¢6zebilme yetkinligine
sahip olmak
-Anabilim dali ve bagli oldugu o -Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
" . . ce . Smmav  notlarmin  dlgme  ve A .
Olgme ve degerlendirme | birimin itibar kaybi 9 . . < yeterli bilgiye sahip olmak
. .. . o . . degerlendirilmesinde, onceden . .
3 isleminin hassasiyetle -Ogrenci hak kayb1 Yiiksek . . i -Mesleki alanda yeterli
. ) . .. belirlenen not baremine gore notlar )
gerceklestirilmesi -Akademisyene olan giiven kayb1 . o tecriibede olmak
verilmelidir. : S
-Sorusturma -Dikkatli ve 6zenli olmak
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-Gizlilik konusunda bilgi sahibi
olmak
-Sorun ¢ozebilme yetkinligine
sahip olmak
-Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
Ogretim iiyeleri, danismani olduklar1 yeterlll ll?lglye S?hlg olmak .
ogrenciler kendilerine ulastiklarinda -Me"s exl alanda yeterli
o i - . .. | tecriibede olmak
- Ogrenci hak kayb1 sorduklar1  sorular i¢in  ¢Oziim : ST
o . . .. . 1 -Dikkatli ve 6zenli olmak
Ogrenci danigmanlik -Akademisyene olan giiven kaybi onermelidirler.  Danigmanin ~ bu o e
4 . L L . o A Orta i -Gizlilik konusunda bilgi sahibi
hizmetlerinin yiiriitiilmesi | -Egitim ve 6gretimin aksamasi konuda sormas1 gerektigi hallerde, olmak
-Sorusturma {‘lglh . l?lrlmlerle .te.mas ) "ku‘l."up _Zaman yonetimine sahip olmak
ogrencinin problemmln ¢ozimine | goin cozebilme yetkinligine
gitmesi gerekmektedir. sahip olmak,
-Koordinasyon yapabilmek
- Ogrenci hak kayb1 Sorumlu olunan derslerin eksiksiz 'GOTTV‘L? lﬂglh m;yzueltt hei(kkmda
-Akademisyenin ve bagli oldugu bicimde yiriitiilmesi i¢in titiz yeterl bilglye sahip olma .
e e . -Mesleki alanda yeterli
.| birimin itibar kaybi davranmalidirlar. Dersler saatinde )
Sorumlu olunan derslerin o N . . e tecriibede olmak
5 o . -Egitim ve dgretimin aksamasi Yiiksek | baglamalidir. Online egitim ise, en : Co
eksiksiz yliriitiilmesi =2 . . L . .. | -Dikkatli ve 6zenli olmak
-Ogrenci basarisinda diisiis azindan bir silire Once sisteme girig :
: - L. . v o -Ders planlamasim1 etkin ve
-Lisanstistii caligmalar icin tercih yapilarak, ogrencilerin derse verimli yapabilmek
edilme sayisinda azalma katilimlart tam olarak saglanmaldir. | . yénetimine sahip olmak
Etkin/verimli/ekonomik kaynak . C
. . . 1. | -Dikkatli ve 6zenli olmak
- - g kullanimina 6zen gosterilmelidir. -
.| -Anabilim dali ve bagli oldugu . -Gozii acik olmak
Kaynaklarin etkin, | .. . . Acik kalan lambalar/giic kaynaklari . e .
. ..” | birimin olumsuz tepki almasi .. . 8 -Zaman yonetimine sahip olmak
6 |verimli ve ekonomik Yiiksek | gereksiz sarfiyata yol acacagindan, . s e
-Kamu zarar . AN -Sorun ¢ozebilme yetkinligine
kullanilmast kapatilmalidir. Birimdeki ilgililerce .
-Sorusturma e de bir kontrol ile k ) sahip olmak,
yine -de bir KONrol 1ie kaynakidl | g sordinasyon yapabilmek
kullanilabilir
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HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Ihsan YASA
Prof. Dr. Mustafa TEPE Dekan
Boliim Baskani

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
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HARCAMA BIRIMI: Fen Fakiiltesi
ALT BIRIM : Genel Fizik ABD
Prosediirii**
Sira Riskler (Gorevin Yerine Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No Hizmetin/Gorevin Ad1 Getirilmemesinin Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Anabilim dali ve bagli oldugu
imin itibar k Esitim-dareti faalivetlerini ‘ ‘ .
b1r1m1p ‘1t1bar aybi § ) gitim-ogretim aaliyetlerinin _Dikkatli ve 6zenli olmak
-Anabilim dali ve bagli oldugu planlanan zamanda uygulanmasi . .
e e S . . . -Zaman yOnetimine sahip
Egitim-0gretim birimin disaridan olumsuz tepki gerekmektedir. Ogretim olmak
1 faaliyetlerinin planlanan alnvl.agl o Yiiksek uyelerlmr{/elemanlarm derslerin _Sorun ¢bzebilme yetkinligine
zamanda uygulanmasi -Egitim ve 6gretimin aksamasi, planlandigi  saat ve mekanda | ahip olmak
-Ogrenci basarisinda diisiis derslerini diizenli olarak islemeleri
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih gerekmektedir.
edilme konusunda geriye diisme
. o -Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
-Egitim ve dgretimin aksamasi yeterli bilgiye sahip olmak
-Akademisyenin itibar kaybi -Dikkatli ve 6zenli olmak
Ders igeriklerinin -Akademisyene olan giiven kaybi Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve | -Insan giicii planlamasin1  ve
2 hazirlanmasi ve -Ogrenci hak kaybi Orta | planlanmasinda titizlik | koordinasyonunu  etkin  ve
planlanmast -Ogrenci basarisinda diisiis gosterilmelidir. verimli yapabilmek
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih -Zaman yonetimine sahip olmak
edilme sayisinda azalma -Sorun ¢ozebilme yetkinligine
sahip olmak
-Anabilim dali ve bagli oldugu o -Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
" . . ce . Smmav  notlarmin  dlgme  ve A .
Olgme ve degerlendirme | birimin itibar kaybi 9 . . < yeterli bilgiye sahip olmak
. .. . o . . degerlendirilmesinde, onceden . .
3 isleminin hassasiyetle -Ogrenci hak kayb1 Yiiksek . . i -Mesleki alanda yeterli
. ) . .. belirlenen not baremine gore notlar )
gerceklestirilmesi -Akademisyene olan giiven kayb1 . o tecriibede olmak
verilmelidir. : S
-Sorusturma -Dikkatli ve 6zenli olmak
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-Gizlilik konusunda bilgi sahibi
olmak
-Sorun ¢ozebilme yetkinligine
sahip olmak
-Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
Ogretim iiyeleri, danismani olduklar1 yeterlll ll?lglye S?hlg olmak .
ogrenciler kendilerine ulastiklarinda -Me"s exl alanda yeterli
o i - . .. | tecriibede olmak
- Ogrenci hak kayb1 sorduklar1  sorular i¢in  ¢Oziim : ST
o . . .. . 1 -Dikkatli ve 6zenli olmak
Ogrenci danigmanlik -Akademisyene olan giiven kaybi onermelidirler.  Danigmanin ~ bu o e
4 . L L . o A Orta i -Gizlilik konusunda bilgi sahibi
hizmetlerinin yiiriitiilmesi | -Egitim ve 6gretimin aksamasi konuda sormas1 gerektigi hallerde, olmak
-Sorusturma {‘lglh . l?lrlmlerle .te.mas ) "ku‘l."up _Zaman yonetimine sahip olmak
ogrencinin problemmln ¢ozimine | goin cozebilme yetkinligine
gitmesi gerekmektedir. sahip olmak,
-Koordinasyon yapabilmek
- Ogrenci hak kayb1 Sorumlu olunan derslerin eksiksiz 'GOTTV‘L? lﬂglh m;yzueltt hei(kkmda
-Akademisyenin ve bagli oldugu bicimde yiriitiilmesi i¢in titiz yeterl bilglye sahip olma .
e e . -Mesleki alanda yeterli
.| birimin itibar kaybi davranmalidirlar. Dersler saatinde )
Sorumlu olunan derslerin o N . . e tecriibede olmak
5 o . -Egitim ve dgretimin aksamasi Yiiksek | baglamalidir. Online egitim ise, en : Co
eksiksiz yliriitiilmesi =2 . . L . .. | -Dikkatli ve 6zenli olmak
-Ogrenci basarisinda diisiis azindan bir silire Once sisteme girig :
: - L. . v o -Ders planlamasim1 etkin ve
-Lisanstistii caligmalar icin tercih yapilarak, ogrencilerin derse verimli yapabilmek
edilme sayisinda azalma katilimlart tam olarak saglanmaldir. | . yénetimine sahip olmak
Etkin/verimli/ekonomik kaynak . C
. . . 1. | -Dikkatli ve 6zenli olmak
- - g kullanimina 6zen gosterilmelidir. -
.| -Anabilim dali ve bagli oldugu . -Gozii acik olmak
Kaynaklarin etkin, | .. . . Acik kalan lambalar/giic kaynaklari . e .
. ..” | birimin olumsuz tepki almasi .. . 8 -Zaman yonetimine sahip olmak
6 |verimli ve ekonomik Yiiksek | gereksiz sarfiyata yol acacagindan, . s e
-Kamu zarar . AN -Sorun ¢ozebilme yetkinligine
kullanilmast kapatilmalidir. Birimdeki ilgililerce .
-Sorusturma e de bir kontrol ile k ) sahip olmak,
yine -de bir KONrol 1ie kaynakidl | g sordinasyon yapabilmek
kullanilabilir
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HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Mustafa TEPE Prof. Dr. ihsan YASA
Boliim Baskam Dekan

* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
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HARCAMA BIRIiMi: Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii
ALT BIRIM : Katihal Fizigi Anabilim Dal
Prosediirii**
Sira Riskler (Gorevin Yerine Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No Hizmetin/Gorevin Ad1 Getirilmemesinin Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Anabilim dali ve bagli oldugu
birimin itibar kayb1
-Anabilim dali ve baglh oldugu Egitim-6gretim faaliyetlerinin . S :
C. . g &l & & Y -Dikkatli ve 6zenli olmak
birimin disaridan olumsuz tepki planlanan zamanda uygulanmasi .. .
e e . N -Zaman yonetimine sahip
Egitim-6gretim almasi gerekmektedir. Ogretim olmak
1 faaliyetlerinin planlanan -E}%ltlm ve O0gretimin a%s?masg Yiiksek uyelerlnlri/elemanlarm derslerin _Sorun ¢bzebilme yetkinligine
zamanda uygulanmasi -Ogrenci basarisinda diisiis planlandigt saat ve mekanda sahip olmak
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih derslerini diizenli olarak islemeleri
edilme konusunda geriye diisme gerekmektedir.
-Gorevle ilgili mevzuat
hakkinda yeterli bilgiye sahip
-Egitim ve 6gretimin aksamasi olmak
-Akademisyenin itibar kaybi1 -Dikkatli ve 6zenli olmak
I -Ak i 1 i IR -1 licii
Ders igeriklerinin ademisyene  olan  giiven Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve Insaq guct planlama§ ntve
kaybi ... .. | koordinasyonunu  etkin  ve
2 | hazirlanmasi ve g . Orta | planlanmasinda titizlik o .
-Ogrenci hak kayb1 N 1 verimli yapabilmek
planlanmasi =S . - gosterilmelidir. . e :
-Ogrenci basarisinda diisiis -Zaman yonetimine sahip olmak
-Lisansiistii caligsmalar icin tercih -Sorun ¢dzebilme yetkinligine
edilme sayisinda azalma sahip olmak
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon : 02323882124-4326 Sayfal/3
Bornova / iZMIR internet Adresi : www.ege.edu.tr
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-Gorevle ilgili mevzuat
hakkinda yeterli bilgiye sahip
-Anabilim dali ve bagli oldugu olmak
" . . birimin itibar kayb1 Smmav  notlarmin  dlgme  ve | -Mesleki alanda yeterli
Olgme ve degerlendirme - . 8 . . . <
. .. . -Ogrenci hak kaybi , degerlendirilmesinde, onceden | tecriilbede olmak
3 isleminin hassasiyetle . . Yiiksek . ) i : S
Klestirilmes: -Akademisyene olan  giiven belirlenen not baremine gore notlar | -Dikkatli ve 6zenli olmak
gergekicstriimesi kaybi verilmelidir. -Gizlilik konusunda bilgi sahibi
-Sorusturma olmak
-Sorun ¢ozebilme yetkinligine
sahip olmak
-Gorevle ilgili mevzuat
. hakkinda yeterli bilgiye sahip
Ogretim iyeleri, danismani | glmak
_ Ogrenci hak kayb olduklar1  dgrenciler kendlleflr'le -Meflekl alanda yeterli
. . ulastiklarinda sorduklar1 sorular i¢in | tecriibede olmak
. . -Akademisyene olan  giiven e 1 : S
Ogrenci danismanlik ¢Oziim Onermelidirler. Danigsmanin | -Dikkatli ve 6zenli olmak
4 . L . | kayb1 Orta e o o
hizmetlerinin yiiriitiilmesi o T bu konuda sormast gerektigi | -Gizlilik konusunda bilgi sahibi
-Egitim ve dgretimin aksamasi o ..
_Sorusturma hallerde, ilgili birimlerle temas | olmak
3 kurup  6grencinin  probleminin | -Zaman ydnetimine sahip olmak
¢cozlimiine gitmesi gerekmektedir. -Sorun ¢6zebilme yetkinligine
sahip olmak,
-Koordinasyon yapabilmek
. -Gorevle ilgili mevzuat
- Ogrenci hak kaybi Sorumlu olunan derslerin eksiksiz | hakkinda yeterli bilgiye sahip
-Akademisyenin ve bagli oldugu bicimde yiiriitiilmesi i¢in titiz | olmak
.| birimin itibar kaybi1 davranmalidirlar. Dersler saatinde | -Mesleki alanda yeterli
Sorumlu olunan derslerin o N . . e -
5 eksiksiz viiritilmesi -Egitim ve 0gretimin aksamasi Yiiksek | baglamalidir. Online egitim ise, en | tecriibede olmak
yu -Ogrenci basarisinda diisiis azindan bir siire Once sisteme giris | -Dikkatli ve 6zenli olmak
-Lisanstistii ¢alismalar igin tercih yapilarak, ogrencilerin derse | -Ders planlamasim1  etkin  ve
edilme sayisinda azalma katilimlari tam olarak saglanmalidir. | verimli yapabilmek
-Zaman yonetimine sahip olmak
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 0232388 2124-4326 Sayfa2 /3
Bornova / iZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr




Dokiiman No FRM-0037

= = Yayin Tarihi 26.04.2021
HASSAS GOREV TESPIT FORMU
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim, Y
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
Etkin/verimli/ekonomik kaynak . L .
o - . kullanimina 6zen gosterilmelidir. _D{klfath ve ozenli olmak
.| -Anabilim dali ve bagli oldugu . -Gozii acik olmak
Kaynaklarin etkin, | .. . . . Acik kalan lambalar/giic kaynaklar . .
. ..” | birimin olumsuz tepki almasi . . - -Zaman yonetimine sahip olmak
6 | verimli ve ekonomik Yiiksek | gereksiz sarfiyata yol acacagindan, s e
-Kamu zarar . D -Sorun ¢ozebilme yetkinligine

kullanilmas1 _Sorusturma kapatilmalidir. Birimdeki ilgililerce sahip olmak

? yine de bir kontrol ile kaynaklar o .

- -Koordinasyon yapabilmek
kullanilabilir
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Mustafa TEPE Prof. Dr. Thsan YASA
Boliim Baskani Dekan
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmast Gereken Kontroller ve Tedbirler
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HARCAMA BIRIMI: Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii
ALT BIRIM : Niikleer Fizik Anabilim Dal
Prosediirii**
Sira Riskler (Gorevin Yerine Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No Hizmetin/Gorevin Ad1 Getirilmemesinin Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Anabilim dali ve bagli oldugu
imin itibar k Esitim-dareti faalivetlerini ‘ ‘ .
b1r1m1p ‘1t1bar aybi § ) gitim-ogretim aaliyetlerinin _Dikkatli ve 6zenli olmak
-Anabilim dali ve bagli oldugu planlanan zamanda uygulanmasi . .
e . . . N -Zaman yOnetimine sahip
Egitim-6gretim birimin disaridan olumsuz tepki gerekmektedir. Ogretim olmak
1 faaliyetlerinin planlanan alnvl.agl o Yiiksek uyelerlmr{/elemanlarm derslerin _Sorun ¢bzebilme yetkinligine
zamanda uygulanmast -Egitim ve 6gretimin aksamasi, planlandigi  saat ve mekanda | ahip olmak
-Ogrenci basarisinda diisiis derslerini diizenli olarak islemeleri
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih gerekmektedir.
edilme konusunda geriye diisme
. o -Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
-Egitim ve 6gretimin aksamasi yeterli bilgiye sahip olmak
-Akademisyenin itibar kaybi -Dikkatli ve 6zenli olmak
Ders igeriklerinin -Akademisyene olan giiven kaybi Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve | -Insan giicii planlamasin1  ve
2 hazirlanmasi ve -Ogrenci hak kaybi Orta | planlanmasinda titizlik | koordinasyonunu  etkin  ve
planlanmast -Ogrenci basarisinda diisiis gosterilmelidir. verimli yapabilmek
-Lisansiistii caligmalar i¢in tercih -Zaman yonetimine sahip olmak
edilme sayisinda azalma -Sorun ¢ozebilme yetkinligine
sahip olmak
-Anabilim dali ve bagli oldugu o -Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
” . . ce . Smmav  notlarmin  dlgme  ve A .
Olgme ve degerlendirme | birimin itibar kaybi - i . R yeterli bilgiye sahip olmak
. .. . o . . degerlendirilmesinde, onceden . .
3 isleminin hassasiyetle -Ogrenci hak kayb1 Yiiksek . . i -Mesleki alanda yeterli
. ) . .. belirlenen not baremine gore notlar )
gerceklestirilmesi -Akademisyene olan giiven kayb1 . o tecriibede olmak
verilmelidir. : S
-Sorusturma -Dikkatli ve 6zenli olmak
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-Gizlilik konusunda bilgi sahibi
olmak
-Sorun ¢ozebilme yetkinligine
sahip olmak
-Gorevle ilgili mevzuat hakkinda
Ogretim iiyeleri, danismani olduklar1 yeterlll ll?lglye S?hlg olmak .
ogrenciler kendilerine ulastiklarinda -Me"s exl alanda yeterli
o i - . .. | tecriibede olmak
- Ogrenci hak kayb1 sorduklar1  sorular i¢in  ¢Oziim : ST
- . . .. . 1 -Dikkatli ve 6zenli olmak
Ogrenci danigmanlik -Akademisyene olan giiven kaybi onermelidirler.  Danigmanin ~ bu o e
4 . L . o A Orta i -Gizlilik konusunda bilgi sahibi
hizmetlerinin yiiriitiilmesi | -Egitim ve 6gretimin aksamasi konuda sormas1 gerektigi hallerde, olmak
-Sorusturma {‘lglh . l?lrlmlerle .te.mas ) "ku‘l."up _Zaman yonetimine sahip olmak
ogrencinin problemmln ¢ozimine | goin cozebilme yetkinligine
gitmesi gerekmektedir. sahip olmak,
-Koordinasyon yapabilmek
- Ogrenci hak kayb1 Sorumlu olunan derslerin eksiksiz 'GOTTV‘L? lﬂglh m;yzueltt hei(kkmda
-Akademisyenin ve bagli oldugu bicimde yiriitiilmesi i¢in titiz yeterl bilglye sahip olma .
e e . -Mesleki alanda yeterli
.| birimin itibar kaybi davranmalidirlar. Dersler saatinde )
Sorumlu olunan derslerin o N . . e tecriibede olmak
5 o e . -Egitim ve dgretimin aksamasi Yiiksek | baglamalidir. Online egitim ise, en : Co
eksiksiz yiiriitiilmesi =2 . . L . .. | -Dikkatli ve 6zenli olmak
-Ogrenci basarisinda diisiis azindan bir silire Once sisteme girig :
: - L. . v o -Ders planlamasim1 etkin ve
-Lisanstistii caligmalar icin tercih yapilarak, ogrencilerin derse verimli yapabilmek
edilme sayisinda azalma katilimlart tam olarak saglanmaldir. | . yénetimine sahip olmak
Etkin/verimli/ekonomik kaynak , C
. . . 1. | -Dikkatli ve 6zenli olmak
- - g kullanimina 6zen gosterilmelidir. -
. | -Anabilim dali ve bagli oldugu . -Gozii acik olmak
Kaynaklarin etkin, | .. . . Acik kalan lambalar/giic kaynaklari . e .
. ..” | birimin olumsuz tepki almasi .. . 8 -Zaman yonetimine sahip olmak
6 |verimli ve ekonomik Yiiksek | gereksiz sarfiyata yol agacagindan, . e
-Kamu zarar . AN -Sorun ¢ozebilme yetkinligine
kullanilmas1 kapatilmalidir. Birimdeki ilgililerce .
-Sorusturma e de bir kontrol ile k ) sahip olmak,
yine -de bir KONrol 1ie kaynakidl | g sordinasyon yapabilmek
kullanilabilir
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Laboratuvar Caligmasi llgili deneylerin yapilamamasi, | Algak | Ilgili kaynaklarin okunmasi, | Lisans mezunu olmak, gorevle
ogrencilere verilmesi gereken deneysel islemlerin ilgili | ilgili bilgilere sahip olmak,
bilgilerin aktarilamamasi basamaklar1  i¢in  bilgi  sahibi | dikkatli ve 6zenli olmak, zaman
7 olunmasi yonetimine sahip olmak, sorun
¢cozebilme yetenegine sahip
olmak, planlama ve
koordinasyon yetenegine sahip
olmak
Laboratuvar Caligmasi Deneylerde kullanilacak | Orta | Radyoizotoplarin kendi kaplarinda | Lisans mezunu olmak,
8 radyoizotoplar ile ilgili muhafaza edilmesi radyoizotoplar, zararlar1 ve
onlemlerin alinmamast korunma konularinda  bilgi
sahibi olmak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Ihsan YASA
Prof. Dr. Mustafa TEPE Dekan
Boliim Baskani
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirler
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