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HASSAS GOREV TESPIiT FORMU (Ek-1) ot
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim, Sayon
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
BIRIMI: FEN FAKULTESI
ALT BIRIM: MATEMATIK BOLUMU ANABILIM DALI BASKANLIKLARI
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii*f
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kurumsal Itibar Kaybi, Boliim Bagkani ile koordinasyon halinde -Gorevle ilgili mevzuata sahip
-Kamu Zarari, olup boliim akademik kurullarinin olmak,
-Gorev Aksamasi, glindemlerinin hazirlanmasi, boliim -Mesleki alanda tecriibeli olmak,

1 Bolim Akademik -Hak kaybi, Yiiksek kuruluna katilacak 6gretim elemanlarina -Dikkatli ve 6zenli olmak,

Kurul Kararn Islemleri -Zaman Kaybi, duyuru yapilmasi, boliim kurulu -Isin sahiplenilmesi,
-Egitim-6gretimde kararlarinin yazilmasu, ilgililere teblig -Isi yapabilme yetenegine sahip
aksakliklarin yaganmasi, edilmesi, kararlarin Dekanliga bildirilmesi, olmak,

bdliim ici koordinasyonun saglanmasi,
-Kurumsal itibar kaybu, Universitemizin egitim-6gretim -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
- -Mali ve 6zliik hak kayb, faaliyetlerinin en iist seviyeye tagima -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Boliim Norm Kadro . D R ; L .

) Tespit Islemleri —Kfqn'u zrle.r?rl, ' Yiiksek hedefleri QOgmltusunda Ogretim elemflm —D%kkath ve Ozenli olrvn.ak, .
-Egitim-6gretimde kadro tespitinin yapilmasi ve Dekanliga -Isi yapabilme yetenegine sahip
aksakliklarin yaganmasi, bildirilmesi, olmak,

-Kurumsal itibar kaybi, Béliimde Doktor Ogretim Uyesi ile Ogretim | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Mali ve 6zliik hak kayba, Yardimcisi kadrolarinda gérev yapan -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Gorev Siiresi Uzatma -Kamu zarari, .. akademik personelin gorev siiresi uzatma -Zaman ydnetimine sahip olmak,
: . T Yiiksek . . D S .. . - .

3 Islemleri -Egitim-6gretimde islemlerinin tekliflerinin siireleri igerisinde - Isi yapabilme yetenegine sahip
aksakliklarin yaganmasi, dikkatli ve 6zenli olarak yapilmasi, olmak,

Dekanliga bildirilmesi, -EBYS sistemi hakkinda bilgi sahibi
olmak,
Yiiksek Lisans, Doktora | -Kurumsal itibar kayb, Yiksek Lisans, Doktora programlarinin, -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,

4 Programlarinin, -Hak kaybi, Yiiksek | program acma/kapama islemleri ile ilgili -Mesleki alanda tecriibeli olmak,

Program A¢ma/kapama | -Egitim-6gretimde Bolim Akademik Kurul Kararlarinin -Zaman ydnetimine sahip olmak,
Islemleri aksakliklarin yagsanmasi, zamaninda yapilmast,
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Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
BIRIMI: FEN FAKULTESI
ALT BiRiM: MATEMATIK BOLUMU ANABILIiM DALI BASKANLIKLARI
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii*f
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Hak kaybi, Yiiksek Lisans, Doktora programlarina -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Egitim-6gretimde kayitli 6grencilere danisman atanma -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Danisman Atama aksakliklarin yasanmasi, Orta islemlerinin adil, objektif ve 6gretim -Zaman yOnetimine sahip olmak,
5 Islemleri elemanlarinin bilim alanlarina uygun olarak | -EBY'S sistemi hakkinda bilgi sahibi
yapilmasi, 6gretim elemanlar arasinda olmak,
koordinasyonun saglanmasi, giincel
kontrollerin yapilmasi,
-Kurumsal itibar kaybi, Yiiksek Lisans, Doktora programlarinda -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Hak kaybi, Ogrenim goren 6grencilerin tez sinavinda -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Egitim-0gretimde gorevlendirilen Jirilere, Fakiilte Yonetim -Zaman ydnetimine sahip olmak,
Tez Smavi Islemleri aksakliklarin yasanmasi, Yiiksek Kurulu tarafindan belirlenen yer ve saatte
6 Tez Savunma Sinavina davet yazisinin
gonderilmesi, takibinin saglanmasi, Tez
Savunma Sinav Tutanagi Formunun eksiksiz
teslim alinmasi,
Boliim Bagkanliginin yasal gérev siiresinin -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Kurumsal itibar kaybi, takip edilmesi, Dekanlik Makamindan -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
. - -Hak kaybi, bildirilen se¢im tarihinde ve se¢im yerinde -Dikkatli ve 6zenli olmak,
Boliim Bagkanlig .. e .2
7 Secim Islemleri Yiiksek Ogretim elemanlarinin bulunmas1 i¢in
duyurunun yapilmasi, koordinasyonun
saglanmasi,
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Dokiiman No FRM-0037
HASSAS GOREV TESPIT FORMU (Ek-1)
.. Revizyon Tarihi
"Huzurlu Universite, Kaliteli Egitim,
Aydinlik Gelecek” Revizyon No 0
BIRIMI: FEN FAKULTESI
ALT BiRiM: MATEMATIK BOLUMU ANABILIiM DALI BASKANLIKLARI
Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kurumsal itibar kaybi, Anabilim Dali Bagkanliginin yasal gorev -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
. -Hak kaybi, stiresinin takip edilmesi, Dekanlik -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Anabilim Dali N ) iy . L .
- . .. Makamindan bildirilen se¢im tarihinde ve -Dikkatli ve 6zenli olmak,
Bagkanligi Se¢im Yiiksek . . e
8 : . secim yerinde 6gretim elemanlarinin
Islemleri .
bulunmasi i¢in duyurunun yapilmasi,
koordinasyonun saglanmasi,
-Is, zaman, hak, kurumsal Giincel bilgilerin takibinin saglanmasi, -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
giiven ve itibar kaybi, eksikliklerin giderilmesi yoniinde egitim -EBYS sistemi hakkinda bilgi sahibi
Kanun, Yonetmelik ve -Yanlis islem, alinmasinin saglanmasi olmak,
9 Mevzuatlarmn Takibi ve | -Kaynak israfi, Yiiksek -Analitik diisiinme, yorumlama ve
Uygulanma Islemleri -Gorevin aksamasi, degerlendirme yetenegine sahip
olmak
-Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve 6zenli olmak,
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alimmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Bayram SAHIN Prof. Dr. ihsan YASA
Birim Yoneticisi Birim Amiri
Adres Ege Universitesi Rektorliigii 35040 Genglik Cad. No:12 Telefon 023238821 24-4326 Sayfa3 /3
Bornova / iZMIR internet Adresi www.ege.edu.tr
E-Posta personeldb@mail.ege.edu.tr




