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1

Yüksek Öğretim 
Kanununa göre 
hareket etmek

Eğitim faaliyetlerinde ve 
kurumsal hedeflere 
ulaşmada aksamalar 
yaşanması

Yüksek Personelin ilgili kanunlar hakkında 
bilgilendirilmesi

Görevi ile ilgili mevzuat 
konusunda bilgili olmak ve 
güncellemeleri takip etmek, 
sorumluluk ve liyakat sahibi 
olmak

2

Ders içeriklerinin 
hazırlanması ve 
güncellenmesi

Derslerin sorunsuz 
yürümesinde aksaklıklar 
yaşanması

Yüksek Ders içeriklerinin güncel tutulması ve bu 
içeriklerin ilgili komisyon(lar) tarafından 
sürekli denetlemesi

Görevi ile ilgili mevzuat 
konusunda bilgili olmak ve 
güncellemeleri takip etmek, 
sorumluluk ve liyakat sahibi 
olmak

3

Öğrencilere 
Danışmanlık hizmeti 
vermek

Öğrencilerin mağdur 
olması

Yüksek Öğrencilerle her dönem başında toplantı 
yapıp eğitim öğretim yönetmelik, 
yönerge ve usul/esaslar hakkında 
bilgilendirmek

Görevi ile ilgili mevzuat 
konusunda bilgili olmak ve 
güncellemeleri takip etmek, 
sorumluluk ve liyakat sahibi 
olmak

4

Bölümde yapılan 
faaliyetlere destek 
vermek ve Bölüm 
Başkanlığı 
tarafından verilen 
görevleri yapmak

Bölümdeki faaliyetlerin 
gerçekleştirilmesinde 
sorunlar yaşanması, 
verilen görevlerin 
yapılmaması

Orta Faaliyetler konusunda bilgi almak ve 
eğer ekipte başka kişiler de varsa onlarla 
iletişime geçmek

Görevi ile ilgili mevzuat 
konusunda bilgili olmak ve 
güncellemeleri takip etmek, 
sorumluluk ve liyakat sahibi 
olmak

5
Bilimsel araştırma 
yapmak

Kurumsal hedeflere 
ulaşmada aksaklıklar 

Orta Bölüm akademik kurullarında bu konu 
ile ilgili olarak sürekli bilgilendirilmek 

Görevi ile ilgili mevzuat 
konusunda bilgili olmak ve 
güncellemeleri takip etmek, 

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununa göre Güvenli Elektronik İmza ile imzalanmıştır.
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Ege Ünv. Evrak Tarih ve Sayısı: 22.10.2021-E.381351



Doküman No FRM-0037

Yayın Tarihi 26.04.2021

Revizyon Tarihi -
                 
"Huzurlu Üniversite, Kaliteli Eğitim,
                Aydınlık Gelecek”                                           

HASSAS GÖREV TESPİT FORMU (Ek-1)
Revizyon No 0

HARCAMA BİRİMİ : FEN FAKÜLTESİ
ALT BİRİM               : BİYOKİMYA BÖLÜMÜ ÖĞRETİM ELEMANLARI

Sıra 
No Hizmetin/Görevin 

Adı

Riskler (Görevin Yerine 
Getirilmemesinin 

Sonuçları)
Risk 

Düzeyi*

Prosedürü**
(Alınması Gereken Önlemler

 veya Kontroller)
Görevi Yürütecek Personelde 

Aranacak Kriterler

Adres : Ege Üniversitesi Rektörlüğü 35040 Gençlik Cad. No:12 
Bornova / İZMİR

           Telefon
İnternet Adresi

E-Posta

:
:
:

0232 388 21 24 – 43 26
www.ege.edu.tr
personeldb@mail.ege.edu.tr

Sayfa 2 / 2

yaşanması, bölümün 
itibar kaybı yaşaması

ve Bölüm Başkanlığına güncel araştırma 
bilgilerini iletmek

sorumluluk ve liyakat sahibi 
olmak

6

Bölüm tarafından 
istenilen bilgileri 
sağlamak

Bilgi akışında kesintiler 
yaşanması

Orta İstenilen bilgileri zamanında sağlamak ve 
düzenli istenilen bilgiler için takvime 
uygun gerekli hazırlıkları yapmak

Görevi ile ilgili mevzuat 
konusunda bilgili olmak ve 
güncellemeleri takip etmek, 
sorumluluk ve liyakat sahibi 
olmak

*   Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir.
** Alınması Gereken Kontroller ve Tedbirler

HAZIRLAYAN

Cenk SELÇUKİ
Bölüm Başkanı

ONAYLAYAN

İhsan YAŞA
Dekan


