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gereken se¢im ve
gorevlendirme islemleri

geregince yapilamasi,
-Y Onetim zaafi,
-Kurumsal hedeflere
ulasamama

gerekli igboliimiiniin yapilmasi, Dekanliga
bildirilmesi

Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
No Adi Sonuglari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kurumsal Itibar Kaybx, Boliim Bagkani bagkanliginda yapilan akademik | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Kamu Zarari, kurul toplantilarinin  ¢agrilarinin  yapilmasi, | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Boliim Akademik -Gorev Aksamasi, toplantilarin ~ diizenli  yapilmasi,  toplanti | -Dikkatli ve 6zenli olmak,
1 Kurulu Toplantisinin -Hak kaybi, Yiiksek | giindeminin  olusturulmasi,  egitim-6gretim | -Isin sahiplenilmesi,
Yiiriitiilmesi Islemleri | -Egitim-6gretimde faaliyetlerinin akademik takvime bagli olarak | -Isi yapabilme yetenegine sahip
aksakliklarin yaganmasi, yiriitiilmesi, takibinin ve kontroliiniin yapilmasi, | olmak,
-Kurumsal itibar Kaybu, Bolim Bagkani ile koordinasyon halinde olup | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Kamu Zarari, boliim akademik kurullarinin giindemlerinin | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
. ) -Gorev Aksamasi, hazirlanmasi, boliim kuruluna katilacak 6gretim | -Dikkatli ve 6zenli olmak,
2 Bolim Akadqmlk .| -Hak kaybi, Yiiksek | elemanlarma duyuru yapilmasi, bolim kurulu —1§in sahiplenilmesi,
Kurul Karart Islemleri -Zaman Kaybi, kararlarinin yazilmasi, ilgililere teblig edilmesi, | -Isi yapabilme yetenegine sahip
-Egitim-6gretimde kararlarin Dekanliga bildirilmesi, bolim i¢i olmak,
aksakliklarin yaganmasi, koordinasyonun saglanmasi,
-Birim i¢i koordinasyon ve
verimin diismesi, Periyodik faaliyetlerin zamaninda yapilmasin1 | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
Boliimde yapilmasi -Glincel islerin zamaninda ve Orta saglamak tizere gerekli talimatlarin verilmesi, |-Mesleki alanda tecriibeli olmak,

-Zaman yOnetimine sahip olmak,
-EBYS sistemi hakkinda bilgi sahibi
olmak,
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Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Ad1 Sonuglar) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kurumsal itibar kaybl, Yiksek Lisans’ Doktora program]aﬂnda ()grenim -Gorevle llglll mevzuata sahip olmak,
-Hak kaybi, goren dgrencilerin tez sinavinda gorevlendirilen | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Egitim-6gretimde Jiirilere, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan | -Zaman yonetimine sahip olmak,
Tez Simavi aksakliklarin yaganmasi, Yiiksek belirlenen yer ve saatte" Tez .Savu.nma SlgaYlga
4 islemleri davet  yazisinin  gonderilmesi,  takibinin
saglanmasi, Tez Savunma Sinav Tutanagi
Formunun eksiksiz teslim alinmasi,
-Islerin aksamasi, Boliim ile ilgili yazismalarin zamaninda yapilmasi,| -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Kurumsal Itibar Kayb, boliim i¢i koordinasyonun saglanmasi, EBY'S -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Hak magduriyeti iizerinden evraklarin rutin olarak takipedilmesi, | -Dikkatli ve 6zenli olmak,
5 Bolim ile ilgili -Gorev Aksamasi, Yiiksek boliim i¢i koordinasyonun saglanmasi, -Isin sahiplenilmesi,
Yazigsmalarin -Boliim i¢i karisikliga -Isi yapabilme yetenegine sahip
Yapilmasi Islemleri  [sebebiyet verme, olmak
-EBY'S sistemi hakkinda bilgi sahibi
olmak,
Boliim Bagkanlhigina ait resmi bilgi ve belgelerin | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
-Kamu zararina sebebiyet, muhafazas1 ve boliimle ilgili evraklarin dikkatli | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
6 Boliim Bagkanligina -Itibar kayb, Yiiksek | ve titizlikle dosyalama planina gore fiziksel -Dikkatli ve Ozenli olmak,
ait Resmi Evraklarin -Hak magduriyeti evraklarin arsivlenmesi, —1$in sahiplenilmesi,
-Gorev Aksamasl, -Isi yapabilme yetenegine sahip
Arsivlenmesi olmak,
Islemleri
-Islerin aksamast, Boliim  personelinin  yillik izin belgelerinin | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
Béliim Personelinin -Hak kayb, zamaninda  Dekanliga EBYS  iizerinden | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
T . -Birim itibar kaybz, Orta sunulmasi, takibinin yapilmasi, -EBYS sistemi hakkinda bilgi
7 Yillik Izin Islemleri o
sahibiolmak,
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Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Ad1 Sonuglar) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Islerin aksamasi, Bolim personelinin  &zliik islemleri ile ilgili | -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak,
Bélim -Hak kaybi, Orta | taleplerinin Dekanlik makamina bildirilmesi, -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
8 Personelinin -Birim itibar kaybi, -EBYS sistemi hakkinda bilgi sahibi
Ozliik olmak,
Islemleri
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Almmmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirle
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Onur KOKSOY Prof. Dr. ihsan YASA
Boliim Baskam Dekan
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