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Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
Boliim Bagkani ile koordinasyon halinde olup
-Kurumsal Itibar Kaybi, boliim akademik kurullarmin glindemlerinin -Goérevle ilgili mevzuata sahip
-Kamu Zarari, hazirlanmasi, boliim kuruluna katilacak 6gretim olmak,

1 Boliim Akademik -Gorev Aksamast, elemanlarina duyuru yapilmasi, boliim kurulu -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Kurul Karari -Hak kaybu, Yiiksek kararlarinin yazilmasu, ilgililere teblig edilmesi, -Dikkatli ve 6zenli olmak,
Islemleri -Zaman Kayb, ukse kararlarm Dekanliga bildirilmesi, boliim igi -Isin sahiplenilmesi,

-Egitim-6gretimde koordinasyonun saglanmast, -Isi yapabilme yetenegine sahip
aksakliklarin yaganmasi, olmak,
Akademik takvim cari y1l igerisinde lisansiistii
-Hak kaybi, ile lisans ders programlarinin belirlenmesi, ders -Goérevle ilgili mevzuata sahip
-Ders programlarinin iceriklerinin dikkatli ve 6zenli hazirlanmasi, olmak,
zamaninda boliim ders dagilimlari ile boliim kadro yapisi -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Boliim Ders belirlenememesi, arasidaki esglidiimiin denetlenmesi, ders -Dikkatli ve 6zenli olmak,

2 Programinin -Egitim-6gretimde dagiliminin dgretim elemanlaria akademik -Isin sahiplenilmesi,
Belirlenmesi aksakliklarin yasanmasi, Yiiksek | calismalarinda verimli, etkin ve uygun zaman -Isi yapabilme yetenegine sahip
Islemleri verilecek sekilde planlanmasi, aragtirma ve olmak,

yayin yapmalarinin saglanmasi, ders girislerinin -Zaman yonetimine sahip olmak,
ve ders programlarinin EBYS sistemine
zamaninda girislerinin yapilmas,
-Hak kaybi, Lisansiisti Programlarin final smav takviminin | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
. -Egitim-6gretimde zamaninda dikkatli ve Ozenli hazirlanmasi, | olmak,
Final Sinav . A
S aksakliklarin yasanmas, duyurulariin zamaninda yapilmasi, -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Takviminin Orta R :
3 ; . -Zaman yonetimine sahip olmak,
Hazirlamasi Islemleri . . .. .
- Isi yapabilme yetenegine sahip
olmak,
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Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kurumsal itibar kaybi, Yiiksek Lisans, Doktora programlarinda 6grenim | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
-Hak kaybi, goren Ogrencilerin tez smavinda gorevlendirilen | olmak,
-Egitim-6gretimde Jurilere, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Tez Smavi Tslemleri aksakliklarin yasanmasi, Yiiksek belirlenen yer ve saa.tte Tf:z Sgyupma vSlnavma -Zaman ydnetimine sahip olmak,
4 davet yazisinin gonderilmesi, takibinin saglanmasi,
Tez Savunma Sinav Tutanagi Formunun eksiksiz
teslim alinmasi,
Boliim Ogrenci -Kurumsallasmanin Istatiksel bilgi ve verilerin eksiksiz hazirlanmasi, | -Gérevle ilgili mevzuata sahip
Sayilar1 Basari Gecikmesi, ' boliim i¢i verilerin kontrollii ve dogru girilmesi | olmak,
Durumlar1 ve Mezun | -Giiven ve Kurum Itibar Yiiksek -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
S Sayilarmin Tespitinin | Kayb, -Zaman ydnetimine sahip olmak,
Yapilmasi
-Islerin aksamast, Boliim ile ilgili yazigmalarin zamaninda yapilmasi, | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
-Kurumsal Itibar Kaybi, bolim i¢i koordinasyonun saglanmasi, EBYS | olmak,
-Hak magduriyeti iizerinden evraklarin rutin olarak takip edilmesi, | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
e et -Gorev Aksamasi, boliim i¢i koordinasyonun saglanmasi, -Dikkatli ve 6zenli olmak,
Boliim ile ilgili O < s . . .
-Bolim i¢i karisikliga N -Isin sahiplenilmesi,
Yazigmalarin . Yiiksek 2 . <. .
6 . . sebebiyet verme, -Isi yapabilme yetenegine sahip
Yapilmasi Islemleri
olmak
-EBYS sistemi hakkinda bilgi
sahibi olmak,
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9 Ozliik Islemleri

Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Kamu zararina sebebiyet, Boliim Basgkanligina ait resmi bilgi ve belgelerin | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
-Itibar kayb, muhafazasi ve boliimle ilgili evraklarin dikkatli ve | olmak,
- . -Hak magduriyeti titizlikle dosyalama planina gore fiziksel | -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Boliim Bagkanligina N . . . - .
s . -Gorev Aksamasi, . evraklarin arsivlenmesi, -Dikkatli ve 6zenli olmak,
ait Resmi Evraklarin Yiiksek s . ! .
7 . - . -Isin sahiplenilmesi,
Arsivlenmesi Islemleri . . .. .
-Isi yapabilme yetenegine sahip
olmak,
Boliim personelinin  yillik izin belgelerinin | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
-Islerin aksamasi, zamaninda Dekanliga EBYS iizerinden sunulmasi, | olmak,
Béliim Personelinin -Hak kaybi, takibinin yapilmasi, -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
s . -Birim itibar kaybi, Orta -EBYS sistemi hakkinda bilgi
8 Yillik 1zin Islemleri .
sahibi olmak,
-Islerin aksamasi, Bolim personelinin  6zliik islemleri ile ilgili | -Gorevle ilgili mevzuata sahip
-Hak kaybi, taleplerinin Dekanlik makamina bildirilmesi, olmak,
-Birim itibar kaybi, -Mesleki alanda tecriibeli olmak,
Boliim Personelinin Orta -EBYS sistemi hakkinda bilgi

sahibi olmak,
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Sira Riskler (Gorevin Yerine Prosediirii**
No Hizmetin/Gorevin Getirilmemesinin Risk (Alinmasi Gereken Onlemler Gorevi Yiiriitecek Personelde
Adi Sonuclari) Diizeyi* veya Kontroller) Aranacak Kriterler
-Is, zaman, hak, kurumsal Giincel bilgilerin takibinin saglanmasi, | -GoOrevle ilgili mevzuata sahip
giiven ve itibar kaybi, eksikliklerin ~ giderilmesi  yoniinde  egitim | olmak,
Kanun, Yonetmelik ve | -Yanls islem, alinmasinin saglanmast -EBYS sistemi hakkinda bilgi
Mevzuatlarin Takibi -Kaynak israfi, Yiiksek sahibi olmak,
10 | ve Uygulanma -Gorevin aksamasi, -Analitik diisiinme, yorumlama ve
Islemleri degerlendirme yetenegine sahip
olmak
-Mesleki alanda tecriibeli olmak,
-Dikkatli ve 6zenli olmak,
* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alimmasi Gereken Kontroller ve Tedbirler
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Prof. Dr. Omer L. DEGIRMENCI Prof. Dr. fThsan YASA
Birim Yoneticisi Birim Amiri
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